
HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F MX COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

LADINO LOPEZ ESTHER CECILIA

40387420

cecilia211206@gmail.com

CARRERA 24 37B 32 casa santa ines

COLOMBIA META

VILLAVICENCIO

COLOMBIA

3102133585

08 1969

COLOMBIA

META

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

VILLAVICENCIO

DATOS PERSONALES1

10

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN BÁSICA
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

11 19871° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

3POSTGRADO
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE
INFORMACION GEOGRAFICA

201909X

10PREGRADO INGENIERIA AGRONOMICA 17409199712X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
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INSTITUCIÓN MODALIDAD
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULOS

OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. TOTAL
HORAS

GRADUADO

SI NO

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

ACCION DE FORMACION TRACTORISMO 05 1997
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

108 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

FORMACION PEDAGOGICA BASICA
PARA ORIENTAR FPI

01 2009
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

140 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE-SENA

DISEÑO DE PROGRAMAS DE
FORMACION CON BASE EN

10 2011
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

40 X

ESCUELA AERONÁUTICA
DE COLOMBIA /

ASOCIACION
PROFESIONALES DE

PILOTO OPERADOR DE UAS / DRONE 09 2019

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
100 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

ASESORIA PARA EL USO DE LAS TIC EN
LA FORMACION

11 2019
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

40 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

INCORPORACION DE HERRAMIENTAS
TIC COMO APOYO A LA FORMACION

05 2020
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

40 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

NCL_ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y

12 2020
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

60 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES
DE APRENDIZAJE

12 2020
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

48 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

NCL_APLICAR PLAGUICIDAS DE
ACUERDO CON NORMATIVA AMBIENTAL

Y DE SEGURIDAD
12 2020

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
60 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

NCL_UTILIZAR AGROINSUMOS DE
ACUERDO CON NORMATIVIDAD

12 2020
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

60 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

DESARROLLO DE HABILIDADES
DIGITALES PARA LA GESTION DE LA

10 2021
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

48 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

DESARROLLO DE HABILIDADES
DIGITALES PARA LA COMUNICACION Y

COLABORACION EN LINEA
11 2021

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
48 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

DESARROLLO DE HABILIDADES
DIGITALES PARA EL DESARROLLO DE

EXPERENCIAS SEGURAS EN LINEA
11 2021

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
48 X

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA

FUNDAMENTOS I GESTIÓN DEL
CATASTRO MULTIPROPÓSITO

12 2021
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

24 X

INSTITUTO GEOGRAFICO
AGUSTIN CODAZZI

Reconocedor_Predial_Urbano_-_Rural 02 2022
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

48 X

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA

TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO EN
EL USO, MANEJO E IMPLEMENTACIÓN
DE SIMULADORES DE LABORATORIOS

DONDE SE RECREAN ENTORNOS
INDUSTRIALES Y CONTEXTOS REALES

PRODUCTIVOS

08 2022

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO 48 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE, SENA

Orientar Formación Presencial de acuerdo
con procedimientos técnicos y normativa -

NIVEL AVANZADO
11 2024

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
40 X
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LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AREA DE
MANEJO ESPECIAL LA MACARENA

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

META VILLAVICENCIO

6730420 2017 2018

CONTRATISTA AREA DE ESTUDIOS Y CARTOGRAFIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 25 Mes 10 Año Día Mes Año0115

CARRERA 35 25 57 SAN BENITO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CONSORCIO CANAL DEL DIQUE COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ATLÁNTICO REPELÓN

3167317566 2017 2017

CONTRATISTA AREA DE ESTUDIOS Y CARTOGRAFIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 20 Mes 02 Año Día Mes Año0404

CALLE 79B 8 75 of 901

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CONSORCIO RIO GARAGOA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

30000621 2016 2017

CONTRATISTA AREA DE ESTUDIOS Y CARTOGRAFIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 01 Año Día Mes Año0101

CARRERA 54 #1061-22 OF 101
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CORDESARROLLO COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

META VILLAVICENCIO

6631060 2016 2016

CONTRATISTA APOYO PROYECTOS PRODUCTIVOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 18 Mes 10 Año Día Mes Año1130

CALLE 37 40 54 Of 202

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CORPORACION COSMOS COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

META VILLAVICENCIO

0000000000 2016 2016

CONTRATISTA ADMINISTRACION Y CONSULTORIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 04 Año Día Mes Año0831

CALLE 18 41 26 Villa Maria

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

3603443 2014 2014

CONTRATISTA AREA DE ESTUDIOS Y CARTOGRAFIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 15 Mes 01 Año Día Mes Año1229

30  # 48 51 30  # 48 51 CARRERA 30 N  # 48 51

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

3694000 2013 2013

CONTRATISTA AREA DE ESTUDIOS Y CARTOGRAFIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 22 Mes 02 Año Día Mes Año1225

30  # 48 51 30  # 48 51 CARRERA 30 N  # 48 51

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CORPORACION BIOTECNOS COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

META VILLAVICENCIO

3203313647 2008 2010

CONTRATISTA AREA PROYECTOS AGROPECUARIOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 15 Mes 01 Año Día Mes Año0115

CALLE 14D 36 25
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CEPROMEGUA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

GUAVIARE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE

5849678 2008 2008

CONTRATISTA AGRICULTURA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 09 Año Día Mes Año1231

CARRERA 24 7 81 of centro administrativo

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
ASOPROPALMA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

GUAVIARE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE

5841081 2007 2007

CONTRATISTA AGRICULTURA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 01 Año Día Mes Año0930

CARRERA 20 12 47 avda el Retorno

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
AZOR LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

META VILLAVICENCIO

6628392 2000 2002

ANALISTA CARTERA GERENTE REGIO ADMINISTRATIVA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 12 Mes 09 Año Día Mes Año0702

CARRERA 31A 36 29 edificio Cristal 401

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
GOBERNACION DE GUAINIA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

GUAINÍA INÍRIDA

5656025 1998 1999

CONTRATISTA AGRICULTURA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 28 Mes 03 Año Día Mes Año1224

Gobernacion del Guainia

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

6015461500 2025 2025

AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES EDUCACION MEDIA KM 13 VIA PUERTO LOPEZ

VILLAVICENCIOMETA

Día: 19 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:18 11

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

6015461500 2024 2024

AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES EDUCACION MEDIA KM 13 VIA VVCI PUERTO LOPEZ

VILLAVICENCIOMETA

Día: 13 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:17 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

6017956600 2023 2023

AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES EDUCACION MEDIA KM 12 VIA PUERTO LOPEZ

VILLAVICENCIOMETA

Día: 06 Mes: 07 Año: Día: Mes: Año:27 11

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

5461500 2023 2023

AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES PREGRADO KM 1 VIA VVCIO PUERTO LOPEZ

VILLAVICENCIOMETA

Día: 13 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:29 06

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICION NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA COLOMBIA

2022 2022

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO MUNICIPIOS DEL META

VILLAVICENCIOMETA

Día: 07 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:07 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA COLOMBIA

6825405 2021 2021

AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES POSTGRADO KM 13 VIA VILLAVICENCIO - PUERTO LÓPEZ

VILLAVICENCIOMETA

Día: 26 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:22 12
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

L SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA COLOMBIA

2020 2020

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CARRERA 48 - 6 40

VILLAVICENCIOMETA

Día: 13 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:11 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE - SENA COLOMBIA

6825151 2019 2019

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CARRERA 48 - 6 40

VILLAVICENCIOMETA

Día: 03 Mes: 10 Año: Día: Mes: Año:18 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  - SENA COLOMBIA

6825151 2019 2019

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CARRERA 48 - 6 40

VILLAVICENCIOMETA

Día: 05 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:02 10

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

6015461500 2018 2018

AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES EDUCACION MEDIA kilometro 13 via Puerto Lopez

VILLAVICENCIOMETA

Día: 01 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:07 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONACIONAL DE APRENDIZAJE SENA COLOMBIA

6825151 2016 2016

CIENCIAS DE LA EDUCACION POSTGRADO CARRERA 48 - 6 40

VILLAVICENCIOMETA

Día: 19 Mes: 05 Año: Día: Mes: Año:30 10
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIOS  NACIONAL  DE APREDIZAJE SENA COLOMBIA

6635729 2016 2016

AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES EDUCACION MEDIA CARRERA 48 - 6 40

VILLAVICENCIOMETA

Día: 19 Mes: 05 Año: Día: Mes: Año:19 07

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

XASOGAN COLOMBIA

6452333 2015 2015

AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES EDUCACION MEDIA ZONA RURAL PUERTO LOPEZ META

VILLAVICENCIOMETA

Día: 01 Mes: 08 Año: Día: Mes: Año:20 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -  SENA COLOMBIA

6825151 2012 2012

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO LA MACARENA-META

VILLAVICENCIOMETA

Día: 18 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:15 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

6825151 2009 2009

AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES EDUCACION MEDIA CARRERA 48 - 6 40

VILLAVICENCIOMETA

Día: 18 Mes: 09 Año: Día: Mes: Año:15 12
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

0 0

1 9

8 5

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

TIEMPO DE EXPERIENCIA

7 7

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES,

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

9

LADINO
Texto tecleado
X

LADINO
Texto tecleado
Villavicencio, enero de 2026
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|   
PROTEGER I.P.S 

Profesionales en Salud Ocupacional y Calidad 
INFORME PSICOLÓGICO 

- DATOS GEN 

I. DATOS GENERALES: 

APELLIDOS Y NOMBRES: Ladino López Esther Cecilia  

EDAD: 56 años Fecha de nacimiento: 10 de agosto de 
1969  

Lugar de nacimiento: Villavicencio  

No. DE IDENTIFICACIÓN: 40387420 Empresa:  Particulares 

Nivel de estudio:  Profesional  Cargo:  Instructor Género: Femenino  

FECHA DE EVALUACIÓN:  19 de enero de 2026 

 

II. MOTIVO DE EVALUACIÓN: 

Valoración psicológica 

 

III. PERSONALIDAD Y VALORES 

PRUEBA APLICADA: Prueba 16PF 
RESULTADOS: 
Según las respuestas obtenidas en la aplicación de la prueba, análisis situacional y constitucional y basándose en los patrones de evaluación, 
se percibe los siguientes rasgos de personalidad en el individuo: 
 
ANÁLISIS GRÁFICO FACTORES PRINCIPALES 

 
ANÁLISIS DESCRIPTIVO FACTORES PRINCIPALES 
 
Puntuaciones Altas en: 
 
(A) Afabilidad = 7: Se manifiesta como una persona abierta, afectuosa, expresiva, participativa y dispuesta a cooperar y colaborar a otros. Tiende 
a la bondad, es amable y adaptable a diferentes personas y situaciones. Le agrada el contacto con otras personas y forma fácilmente parte del 
grupo, es generosa y poco temerosa de las críticas. 
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Puntuaciones Factores Principales



 

 

(C) Estabilidad = 7: Se refleja como una persona que es emocionalmente estable, tranquila, madura y realista. Es interiormente firme y capaz de 
mantener una sólida moral de grupo. Puede llegar a ser conformista algunas veces, No deja que sus necesidades emocionales afecten la realidad 
de las situaciones. 
 
(H) Atrevimiento = 7: Se refleja cómo alguien emprendedora, socialmente atrevida y espontánea. Es sociable y dispuesta a intentar cosas nuevas 
y a generar nuevas ideas. Se le facilitan las negociaciones y los trabajos bajo presión. 
 
(N) Privacidad y Astucia = 7 Probamente sea una persona discreta, reservada, exacta, autosuficiente y calculadora. Diplomática y ambiciosa y 
perspicaz. Es capaz de desenvolverse bien en grupo. 
 
Puntuaciones Bajas en: 
 
(B) Razonamiento = 3: Se manifiesta como una persona de pensamientos concretos, inclinada a interpretaciones literales. Es probable que se le 
dificulte la comprensión y aprendizaje de ideas nuevas, por ello debe esforzarse mucho para captar la información de forma correcta. 
 
(L) Vigilancia = 3: Es una persona confiable, que se adapta rápidamente a situaciones y personas, no es celoso ni envidioso, generalmente de 
buen ánimo, se interesa por los demás y es buen colaborador del grupo. 
 
(Q2) Autosuficiencia = 2: Se manifiesta como una persona posiblemente dependiente, buen compañero y de fácil unión al grupo, prefiere tomar 
decisiones de manera grupal y le agrada la aprobación social. 
 
(Q4) Tensión = 3: Se manifiesta como una persona tranquila, relajada, sin frustraciones. Se desenvuelve fácilmente en ambientes bajo presión. 
Algunas veces puede llegar a faltarle motivación en sus tareas. 
 
 
ANÁLISIS GRAFICO DIMENSIONES GLOBALES 
 

 
 
ANÁLISIS DESCRIPTIVO DIMENSIONES GLOBALES 
 
Puntuaciones Altas en: 
 
NO SE EVIDENCIAN PUNTUACIONES ALTAS EN DIMENSIONES GLOBALES  
 
Puntuaciones Bajas en: 
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Ansiedad Extraversión Autocontrol Independencia

Puntuaciones Dimensiones Globales



 

 

(QIV) Dependencia/Independencia = 2: Es una persona que puede llegar a ser muy pasiva, probablemente necesite el apoyo de otros y oriente 
su conducta hacia las personas que le den ese soporte. 

 
ANÁLISIS GRAFICO ECUACIONES DERIVADAS DEL PERFIL 
 

 
Presuntamente se manifiesta como una persona que se caracteriza por ser poco creativa en su actividades laborales y personales 
 

 

. CONCLUSIONES: 

Presuntamente es una persona afectuosa, participativa y colaboradora. Prefiere trabajar en grupos, emocionalmente estable, 
madura y realista.  No deja que sus necesidades emocionales afecten la realidad de las situaciones, Es una persona sociable y 
espontánea. Dispuesta a intentar nuevas cosas, de numerosas respuestas emocionales. astuta, exacta y calculadora. Diplomática, 
se desenvuelve bien en grupo. Ambiciosa y perspicaz 
  
De acuerdo a los resultados obtenidos se evidencia   que esta persona probablemente tiene una escala de distorsión de 14 puntos, 
por lo cual es probable que la paciente fue poco sincera al responder. Baja confiabilidad cuanto a los rasgos de personalidad 
hallados contrastados con las respuestas obtenidas. 

 

A DE COND 

 

 
 
 
 
 
PSI.CARMEN NATALIA HERNANDEZ HERRERA  
CC.1006698031 
TP.272557 
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Objetividad Creatividad Neuroticismo Aislamiento Liderazgo Propensidad a
accidentes

Ecuaciones derivadas del Perfil



LABORATORIO CLINICO PROTEGER I.P.S.
PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD S.A.S.

Nit. 900434629-1
Calle 26C # 37-38, barrio 7 de Agosto

Tel. 6833822 - 6660566 - 3134117421 - 3123209605
gerente@protegerips.com

CÓD F-EO-04-FI

VERSIÓN 06

FECHA 14-FEB-2012

    Pág 1 de 1

EXAMENES DE LABORATORIO
DATOS DEL TRABAJADOR O ASPIRANTE FOTO

Nombre: LADINO LOPEZ ESTHER CECILIA Identificación: 40387420

Género: FEMENINO RH: O+ Fecha de Nacimiento: 10 de Agosto de 1969 Edad: 56

Tipo Examen: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL EVALUACION MEDICA PRE-INGRESO Orden: 57574 Fecha: 2026-01-19

EPS: SALUD TOTAL S.A. ARL: POSITIVA AFP: Porvenir

EMPRESA

NIT: 01 Razon social: PARTICULARES Actividad Economica: -

ENTIDAD EN MISION

NIT: 01 Razon social: PARTICULARES Actividad Economica: -

Fecha Muestras

2026-01-19 08:42:04

GLICEMIA EN AYUNAS

Nombre Resultado Unidad Valor Referencia

GLICEMIA BASAL 100.1 mg/dl 77-125

Observaciones: 

COLINESTERASA SERICA

Nombre Resultado Unidad Valor Referencia

COLINESTERASA SERICA 8043 U/L 4620-11500

Observaciones: 

CUADRO HEMATICO (HEMOGRAMA )

Nombre Resultado Unidad Valor Referencia

GLÓBULOS BLANCOS 5.41 X 10^3/L 4.5 - 11
GRANULOCITOS NEUTROFILOS: 63.0 % 45-70
LINFOCITOS 29.4 % 20-45
CELULAS MEDIAS MONOCITOS: 5.1 - EOSINOFILOS: 2.1 - BASOFILOS: 0.4 % 0-6
RECUENTO DE G ROJOS 4.88 x 10 ^6/ul 4.6-6.2
HEMOGLOBINA 14.2 gr / dl 13-16
HEMATOCRITO 41.7 % 40-54
VOLUMEN CORPUSCULAR MEDIO 85.5 fl 80-98
HB CORPUSCULAR MEDIA 29.0 pg 27-31
CONCENTRACION HB C MEDIA 33.9 gr / dl 32-38
ANCHO DE DISTRIBUCION DE GR 13.4 % 12 - 15
PLAQUETAS 219 x 10 ^3/ul 144-444
VOLUMEN PLAQUETARIO MEDIOC 8.3 fl

Observaciones: 

Atendido por: VILLAZON RAMIREZ DIANA PATRICIA
Reg.: 

Paciente: LADINO LOPEZ ESTHER CECILIA
Identificación: 40387420

Impreso el: 2026-01-19 16:21 - Página 1 de 1
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